00\23\[%;;1!; 2 Centrum socialni pomoci Tfinec, prispévkova organizace

¥ O@
; - 3 Machova 1134, 739 61 Tfinec
=] 5.
2, 3

S - =

2

Vyrocni zprava prispévkové organizace
Centrum socialni pomoci Trinec za rok 2020

Zakladni udaje:

Ndazev organizace:  Centrum socialni pomoci Tfinec, prispévkova organizace
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1  Zakladni ukazatele ekonomickych rozbori ve srovnani s pfedchozim obdobim

1.1  Poslani organizace a jeji zakladni struktura

Socialni sluzby

Nazev a adresa Registrovana socidlni sluzba § Kapacita

Denni stacionar PAPRSEK, Machova 1134, Trinec denni stacionafe (3554195) §46 25

Denni stacionaf RADOST, Capkova 708, Tinec denni stacionare (2053358) §46 35

Azylovy diim pro matky, Capkova 708, Tfinec

Azylovy diim pro matky, TyrSova 633, Tfinec

stanice &. 1 (tréninkovy byt) azylové domy (5496529) §57 31

Azylovy dim pro matky, Chopinova 445, Tfinec
stanice ¢. 2 (tréninkovy byt)

DGm na pal cesty, Capkova 708, Tfinec

DOam na pul cesty, Lidickd 542, Tfinec

stanice & 1 (tréninkovy byt) domy na pal cesty (5987670) §58 7

DGam na pul cesty, Chopinova 445, Tfinec
stanice €. 2 (tréninkovy byt)

Osobni asistence, Machova 1134, Tfinec osobni asistence (8640141) §39 15

Zdravotni sluzby

Lécebna rehabilitace
Nestatni zdravotnické zafizeni, registrované KU Moravskoslezského kraje, odborem zdravotnictvi dle zékona ¢&. 160/1992 Sh. o zdravotni
péci v nestétnich zdravotnickych zafizenich, ve znéni pozdéjsich predpisu.

pro uZivatele Denniho stacionafe PAPRSEK

Maéchova 1134, Tfinec

Capkova 708, Tinec pro uZivatele Denniho stacionare RADOST

pro ambulantni klienty od 0 do 19 let




Ostatni sluzby

Poskytovani sluzby péce o dité v détské skupiné
Machova 1134, Tfinec
na zakladé ziskani opravnéni od MPSV dle zakona 247/2014 Sb. ze dne 23. z4fi 2014
o poskytovani sluzby péce o dité v détské skupiné a o zméné souvisejicich zdkond

od 01.07.2015 kapacita — 24

Centrum socidlni pomoci Tfinec je prispévkovou organizaci Statutdrniho mésta Ttince, jejimZ zakladnim poslanim je poskytovat socidlni sluzby, které maji napomahat osobam zajistit jejich
fyzickou a psychickou sobéstacnost, s cilem umoznit jim v nejvys$si mozné mire zapojeni do béZzného Zivota spolecnosti, a v pfipadech, kdy toto vylucuje jejich stav, zajistit jim ddstojné prostredi
a zachazeni.

Denni stacionai PAPRSEK

Poslanim Denniho stacionafe PAPRSEK provozovaném Centrem socidlni pomoci T¥inec, p. 0., je poskytnout détem s postizenim, prostfednictvim odborného a individualniho pristupu, moznost
ziskdvat, rozvijet a udrZzovat dovednosti potfebné pro jejich sobéstacnost, bézny Zivot a vSeobecny rozvoj.

Do cilové skupiny spadaji déti a mladeZ od 1 do 18 let se zdravotnim postizenim (télesnym, mentalnim, smyslovym a kombinovanym postiZzenim, vyvojovymi poruchami, poruchami autistického
spektra, ADHD, poruchami feci).

Zakladni €innosti - organizace nabizi uzivatelim dle zakona 108/2006 Sb., § 46 tyto zékladni ¢innosti:

e  pomoc pfi zvladani béznych Gkon(l péce o vlastni osobu

e pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu

e poskytnuti stravy

e vychovné, vzdélavaci a aktivizacni ¢innosti

e zprostredkovani kontaktu se spole¢enskym prostfedim

e  socidlné terapeutické ¢innosti

e pomoc pfi uplatnéni prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezZitosti.

Fakultativni ¢innosti

Dle zakona ¢. 108/2006 Sb. o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich pfedpist, mohou byt poskytovany fakultativni ¢innosti nad ramec zékladnich ¢innosti. Tyto ¢innosti uzivatel mize, ale
nemusi vyuZivat.

Soucasti nabidky uZivatelim v Dennim stacionafi PAPRSEK jsou fakultativni ¢innosti v oblasti [é¢ebné rehabilitace a svozu uZivatel(.

Denni stacionai RADOST



Poslanim Denniho stacionare RADOST je poskytnuti osobdm s mentédlnim a kombinovanym postizenim (od 18 do 45 let véku) podporu a pomoc v jejich zdravotnim omezeni a zmirnéni tak jejich
nepriznivé socidlni situace (oslabeni nebo ztrata schopnosti z divodu nepfiznivého zdravotniho stavu), ktera vyZzaduje pravidelnou pomoc druhé osoby. Nabizime aktivni zpUsob traveni dne
v bezpeéném a bezbariérovém prosttedi. Klademe diraz na individualni potfeby uZivatel, podporu sobéstacnosti, rozvoj jejich schopnosti a dovednosti a socidlni zaclenéni téchto osob.
Cilovou skupinu tvofi lidé s mentdlnim a kombinovanym postizenim ve véku od 18 do 45 let, ktefi ve svém zdravotnim omezeni potiebuji pravidelnou pomoc, véetné téch, ktefi jsou na
invalidnim voziku.

Zakladni €innosti - organizace nabizi uzivatelim dle zakona 108/2006 Sb., § 46 tyto zékladni ¢innosti:

e pomoc pfi zvladani béznych ukonl péce o vlastni osobu

e pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu

e poskytnuti stravy

e vychovné, vzdélavaci a aktivizacni Cinnosti

e  zprostfedkovani kontaktu se spole¢enskym prostfedim

e  socialné terapeutické Cinnosti

e pomoc pfi uplatnéni prav, opravnénych zajmi a pfi obstaravani osobnich zélezZitosti.

Fakultativni ¢innosti

Dle zakona €. 108/2006 Sb. o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich pfedpist, mohou byt poskytovany fakultativni ¢innosti nad ramec zékladnich ¢innosti. Tyto ¢innosti uzivatel mize, ale
nemusi vyuZivat.

Soucasti nabidky uZivateldm v Dennim stacionafi RADOST jsou fakultativni ¢innosti v oblasti Ié¢ebné rehabilitace a svozu uzivateld.

Osobni asistence

Poslanim sociélni sluzby OSOBNI ASISTENCE poskytované Centrem socidlni pomoci TFinec, p. o, je pomahat détem a dospélym se zdravotnim postizenim, ktefi potiebuji podporu a péci tak, aby
mohli Zit ve svém pfirozeném prostredi a délat bézné Cinnosti.

Osobni asistence je poskytovana ve dvou formach:

e ve skole v pribéhu skolniho vyucovani,

e v pfirozeném prostredi, predevsim v domacnostech uzivateld.

Cilova skupina - uZivatelem sluzby osobni asistence se mlze stat clovék, ktery ma snizenou sobéstacnost z dlvodu zdravotniho postizeni, ve véku 3 — 35 let.
Zakladni €innosti - organizace nabizi uzivatelm dle Vyhlasky ¢. 505/2006 § 5 tyto zékladni ¢innosti:

e pomoc pfi zvladani béznych Gkon( péce o vlastni osobu

e pomoc pfi osobni hygiené

e pomoc pfi zajisténi stravy

e pomoc pfi zajisténi chodu domacnosti

e vychovné, vzdéldvaci a aktiviza¢ni €innosti

e zprostiedkovani kontaktu se spolecenskym prostredim

e pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajma, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.

Fakultativni ¢innosti

Dle zakona €.108/2006 Sb. o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisi, mohou byt poskytovany fakultativni ¢innosti nad ramec zakladnich ¢innosti, tyto sluzby uzivatel mize, ale nemusi
vyuzivat.

Soucasti nabidky uZivatelim v osobni asistenci jsou fakultativni ¢innosti v oblasti [é¢ebné rehabilitace a poskytovani stravy z Centra socidlni pomoci Tfinec, pfispévkova organizace.



Azylovy diim pro rodice s détmi

Poslanim Azylového domu pro rodice s détmi prispévkové organizace Centrum socidlni pomoci Tfinec je poskytovani pfechodného ubytovéni a podpory rodi¢li s nezaopatfenymi détmi nebo

téhotnym Zenam k prekonani nepftiznivé situace spojené se ztratou bydleni. Podporujeme uZivatele v rozvoji nezavislosti, samostatnosti a potfebnych dovednosti a motivujeme je k zajisténi

vlastniho bydleni. Vytvatime bezpectné zazemi pti péci a vychové nezaopatfenych déti s dirazem na respektovani prav a individualnich potteb uzivateld.

Cilovou skupinu tvofi osamélé dospélé osoby s nezaopatfenymi détmi v nepfiznivé socialni situaci spojené se ztratou bydleni:

e  matka, otec nebo ndhradni rodi¢ s nezaopatfenymi détmi (za nezaopatiené dité povazujeme dité do 18 let véku, popf. nad 18 let véku, jedna-li se o nezaopatiené dité, které se nadale
soustavné pripravuje na budouci povolani),

e  téhotna Zena.

Zakladni €¢innosti - organizace se zavazuje poskytovat uzivatelm nasledujici zakladni ¢innosti:

e pomoc pri zajisténi stravy

e poskytnuti ubytovani

e pomoc pfi uplatriovani prav, opravnénych zajma a pii obstaravani osobnich zéleZitosti.

Nabidka dalSi ¢innosti - zprostfedkovani psychologické pomoci (zdarma/psycholog je pracovnikem organizace).

Ddm na pdl cesty

Poslanim Domu na pdl cesty pfispévkové organizace Centrum socidlni pomoci T¥inec je poskytovani prechodného domova a podpory mladym dospélym lidem bez rodinného zazemi k preklenuti

tézkého Zivotniho obdobi. Pomahame uzivatelim uspésné vykrocit do samostatného Zivota a podporujeme je v rozvoji béZznych socidlnich dovednosti a pracovnich navyka.

Cilovou skupinu tvofi mladi dospéli od dosazeni zletilosti zpravidla do 26 let, ktefi:

e opoustéji Skolska zafizeni pro vykon Ustavni nebo ochranné vychovy,

e odchazeji z jinych zafizeni pro péci o déti a mladez,

e jsou propusténi z vykonu trestu odnéti svobody nebo ochranné Iécby,

e odchazeji z ndhradni rodinné péce (péstounska péce),

e  pfichézeji ze socialné znevyhodnéného nebo/a ohrozujiciho rodinného prostiedi bez socidlniho zazemi (dysfunkéni rodina — narusené vztahové a rodinné vazby, nevhodné podminky
pro dokonceni vzdélani, ztrata moznosti bydleni, tyrani, domaci nasili apod.),

Zakladni ¢innosti - organizace se zavazuje poskytovat uZivatellm v Domu na pUl cesty nasledujici zakladni ¢innosti:

e poskytnuti ubytovani

e zprostfedkovani kontaktu se spole¢enskym prostfedim

e  socidlné terapeutické Cinnosti

e pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajma a pti obstaravani osobnich

o zdleZitosti.

Nabidka dal$i ¢innosti - zprostiedkovéni psychologické pomoci (zdarma/psycholog je pracovnikem organizace).

Lécebna rehabilitace



Nestatni zdravotnické zafizeni, registrované KU Moravskoslezského kraje, odborem zdravotnictvi dle zékona €. 160/1992 Sb. o zdravotni péci v nestatnich zdravotnickych zafizenich, ve znéni

pozdéjsich predpisa.

Cilova skupina: osoby s poruchami hybnosti, opoZzdénym psychomotorickym vyvojem, se zdravotnim, mentalnim a kombinovanym postizenim ve véku od narozeni do 50 let a to pro:

e  uZivatele Denniho stacionare PAPRSEK od O - 18 let

e  uZivatele Denniho stacionare RADOST od 18 — 50 let

e ambulantni klienty od 0 — 19 let.

Zakladni ¢innosti:

e cilené a kontrolni vysetreni rehabilitacnim lékarem

e  kinesiologické vstupni a kontrolni vysetfeni fyzioterapeutem

e nejcastéji aplikované procedury: reflexni lokomoce dle Vojtovy metody, Bobath koncept, mobilizace a mékké techniky, mickova facilitace, Kabatova metoda, LTV individuaini a skupinové —
kondic¢ni a analytické metody, vodolécba (Whirpool, vifiva koupel na horni a dolni koncetiny), fyzikaIni terapie (elektrolécba, magnetoterapie, parafin, solux), SM- systém dle Smiska,
senzomotoricka cviceni (posturomed, Bosu), motomed na horni a dolni koncetiny.

Cena uhrad: Uhrady za rehabilitacni vykony u klientd, ktefi maji sjednané zdravotni pojisténi u pojistoven, se kterymi Centrum socialni pomoci Tfinec ma uzavienou smlouvu o poskytovani

zdravotni péce, jsou hrazeny z vefejného zdravotniho pojisténi.

Uhrada za rehabilitaéni vykony u klientd, ktefi nemaji sjednané zdravotni pojisténi u pojistoven, se kterymi Centrum socidlni pomoci T¥inec ma uzavienou smlouvu o poskytovani zdravotni péce

hrazené z verejného zdravotniho pojisténi, se bude cena za jednotlivé rehabilitacni vykony odvijet od platné Vyhlasky ¢. 475/2012 Sb. a aktualniho ¢iselniku zdravotnickych vykon( vydanych

Vieobecnou zdravotni pojistovnou Ceské republiky.

Péce o dité v Détské skupiné PAMPELISKA

Détska skupina PAMPELISKA je registrovana Ministerstvem prace a socidlnich véci jako ,détska skupina“,
od 01.07.2015. Sluzba je poskytovéna dle zakona €. 247/2014 Sh., ze dne 23.09.2014, o poskytovani sluzby péce o dité v détské skupiné a o zméné souvisejicich zékonu, ve znéni pozdéjsich
predpis(.

Détska skupina je urcena pro déti od jednoho roku véku do zahajeni povinné Skolni dochazky, ktera je poskytovana mimo domacnost ditéte v kolektivu déti a kterd je zamérena na zajisténi
potreb ditéte, na vychovu, rozvoj schopnosti, kulturnich a hygienickych navyk( ditéte.

Kapacita: 24 déti (2 oddéleni po 12 détech). Do cilové skupiny spadaji déti zdravé i déti se specifickymi potfebami.

Sluzba péce o déti v détské skupiné je urcena:

e  pro déti zaméstnancll Magistratu mésta Tfinec a zaméstnancu pfispévkovych organizaci statutdrniho mésta Ttince,

e  pro déti pracujicich ob¢anl statutarniho mésta Tfince (tzn. Ze minimalné jeden rodi¢ musi byt zaméstnan, nebo musi studovat, podnikat nebo byt veden v evidenci ufadu prace),

e pro déti ob¢anl okolnich obci pracujicich na Gzemi statutdrniho mésta Trince, ktefi maji ve své péci déti ve véku od 1 roku do doby zahajeni povinné skolni dochazky.

Tato podminka musi byt splnéna po celou dobu dochdazky ditéte do détské skupiny.

Vychovna ¢innost probiha podle ,,Planu vychovy a péée o dité v Détské skupiné PAMPELISKA“,

Rozvojové moznosti a predpoklady déti limituji metody a formy prace, jsou uprednostriovany proZitkové hravé aktivity, vedeni ke spolupraci s druhymi, jsou nabizeny cinnosti, které podporuji
détskou zvidavost, tvorivost, rizné zajmy a radost z poznavani nového. Uceni probiha formou hry, pohybovych aktivit s maximalnim vyuZzitim ndzornych pomdcek. Je kladen diraz na to, aby se
dité citilo bezpecné a spokojené. Pfi realizaci aktivit vychazime kromé nasich pfedem stanovenych pldnt i z dalSich moZnosti s ohledem na schopnosti, mozZnosti jednotlivych déti a realné
momentalni situace. Terminy jednotlivych akci jsou pfizplsobovany s ohledem na vék a individualni zvlastnosti déti.

Uzce spolupracujeme s rodinami déti. V pribéhu roku probihaji rizné aktivity, do kterych se mGze zapojit celd rodina.



1.2  Zhodnoceni uplynulého obdobi
Zhodnoceni feditelem organizace

Musim konstatovat, ze rok 2020 byl jiny néZ obvyklé roky. Stale vsak plati, Ze nasim hlavnim cilem je poskytovat dobré a kvalitni sluzby ve vsech strediscich, které jsou
zékladnim predpokladem plnohodnotného, distojného a svobodného Zivota nasich uZivatell sluZeb. S radosti a eldanem jsme vkrocili do nového roku a méli jsme plno pland,
co v tomto roce udélame. Doslo vSak k nenaddlé situaci okolo epidemie COVID-19, kdy byly pozdéji a na urcity ¢as nékteré sluzby docasné uzavreny.

Pandemie — nejsloZitéjsi byl zacatek, ktery nas poradné vydésil. Zfidili jsme krizovy Stab, kdy byly jasné vymezeny role Ucastnik(, vytvofili krizovy plan na kazdou sluzbu a
napjaté jsme sledovali situaci. Sami klienti méli strach, ¢etnost dochazky se zmen3ovala a dne 13.03.2020 byly vladou uzavieny denni staciondre. Navitévnost v détské skupiné
a v léCebné rehabilitaci byla na minimu, proto jsme rozhodli o uzavreni téchto zafizeni. Dnes jiz vSak mohu zodpovédné fici, Ze jsme tuto nelehkou situaci prekonali. Celkem
jsme méli 14 pozitivné nakazenych pracovnikli napfi¢ sluzbami. Po celou dobu roku méli zaméstnanci k dispozici veskeré ochranné pomucky (rousky, respiratory, obleky,
rukavice apod.).

Zaméstnance jsme motivovali k lepsim pracovnim vykonldm rdznymi zpGsoby — finanénim ohodnocenim v ramci finan¢nich moznosti organizace, moralnim oceriovanim a
poskytovanim rlznych benefitli, dale zabezpecenim pravidelného vzdélavani, zabezpecenim supervize jako Géinného nastroje k sebereflexi, predchazenim syndromu vyhoreni
prostiednictvim rlznych aktivit, zajiSténim nezavislych konzultantd pro vSechny socidlni sluzby, ktery pracovniky metodicky vedl a poskytoval podporu pfi tvorbé a revizich
standardi kvality a metodik.

Ve druhém pololeti probéhlo v ramci projektu MSK ,,Podpora sluZeb socidlni prevence 3“ Evaluacni Setfeni na Azylovém domé pro rodice s détmi a v zafi probéhlo on-line
Evaluacni Setfeni na Domé na pul cesty. Obé Setfeni vychazely z predchozich evaluacnich Setfeni a ze sebeevaluacnich dotaznik(l obou sluzeb a byly zaméreny zejména
metodicky s ohledem na nové nastavované procesy v obou socidlnich sluzbach. V rdmci tohoto projektu ¢erpame na roky 2020 — 2021 celkem 100 hodin metodické podpory,
diky které se snazime nové nastavované procesy popsat v novych metodikach. Zavérecna evaluacni zprava pro sluzbu DPC zatim nebyla doruéena, ale z rozhovoru vyplynulo,
7e KU MSK méd zajem na tom, aby tato sluzba zGstala v Tfinci zachovéna, KU MSK je pfipraven ji finanéné podporovat. V ramci projektu MSK, probéhl v fijnu na Azylovém domé
pro rodic¢e s détmi procesni audit, a to po dobu jednoho pracovniho tydne. Z auditu vyplynulo, Ze nase prace vede k socidlnimu zacleriovani a je zfejma vysoka , pestrost”
realizované primé péce. Zrcadli ptirozeny respekt pracovnik( k rodicm, jejich détem a k situaci, ve které se nachazeji. Jako jeden z prikladl auditorky uvadéji konkrétné
z Analyzy okruhu osob za obdobi od 01.01.2020 do 30.09.2020, Ze sluzba v daném obdobi poskytla podporu 19 rodi¢im s détmi, pficemzZ 11 z nich odesSlo do navazného
bydleni a 8 jich v AD stéle bydli — tento vysledek ukazuje na efektivitu a Uspésnost sluzby.

V listopadu jsme navazali spolupraci s Potravinovou bankou v Ostravé, z. s., a tim vznikl potravinovy sklad pro nase klienty AD a DPC.

Nase nejvétsi dlouho oéekavand investice v budové na ul. Machova byla dokonéena, doslo k ukonéeni realizace vymény osobniho vytahu, na ktery jsme pouZili Investi¢ni
dotaci z MSK

ve vysi 900.000 K¢ na projekt "Socialni sluzba bez bariér — nas cil". Celkova cena vymény vytahu

byla 1.888.776,58 K¢.

V dubnu jsme pfevzali zhotovenou projektovou dokumentaci na Hydroizolaci budovy na ul. Capkova, ktera byla zhotovena na zékladé vefejné zakazky.

PF¥i zajistovani kvality materidlnich podminek pro poskytovani sluzeb jsme vychazeli z predbéiného planu oprav a investi¢nich akci.

V budové na ul. Machova jsme odstranili venkovni terasu a tim zajistili vice mist pro parkovani automobili. Modernizovali jsme provozni oddéleni (pradelnu), kde jsme
zakoupili profesionadlni stroje (pracka, susic¢ka), které urychli a zjednodusi praci nasim pracovnikiim.



V rdmci projektu Novou branou k lep$imu Zivotu jsme mohli realizovat projekt Nadace CEZ, kde jsme ziskali 70.000 K& a mohli vyménit stavajici dvoukfidlou branu za elektricky
posuvnou, ¢imz se zlepSila dostupnost nasich socialni sluzeb.

Dennf stacionar PAPRSEK jsme v roce 2020 mohli dovybavit novymi hernimi prvky, vymalovat herny a chodby (véetné namalovani détskych motivi profesiondlem na sténu),
poridit nové protipozarni bezpecnostni dvere a otocné kliky. Pandemie nam neprala v pofadani mnoha akci Ci ¢innosti, ale zminuji napt. vylet s rodi¢i na minigolf, karneval,
zavedeni pravidelné muzikoterapie (zakoupeni nastrojl, proskoleni pracovnika), pravidelné canisterapie 1x za 2 tydny, tvorba a predani vanocnich pfani pro seniory v ramci
akce MPSV ,,Déti maluji seniorim“. Dale jsme zazadali a obdrzeli Dotaci z Nada¢niho fondu Ceského rozhlasu, v ramci dlouhodobého grantového programu Mobilita
a sebeobsluha uréeného k realizaci projektu s nazvem ,,Zvyseni odbornosti pracovnikll v péci o déti se zrakovym postizenim” ve vysi 20.000 K¢. JelikoZ nase cilova skupina
v Paprsku jsou i nevidomé déti, velmi ndm pomlze dovzdélat se v této problematice.

V budové na ul. Capkové jsme opravovali kanalizaci (havarijni stav), odpadni trubky na DPC
a v Kulturni mistnosti AD, opravili zdi (sadrokarton) v DS RADOST — zed' v ,Pracovné uzivateld 1“. Byl rekonstruovan nevyuzity prostor pod schodistém na AD/DPC (sanace
omitky, poloZeni dlazby a obkladu, vylevka, pfipojeni vody, el. rozvody — nova uklidova mistnost pro AD/DPD), realizovali jsme zahradni prvky (houpacka hnizdo, pruzinova
lavice), montaz vyvySenych zahond, vysadba bylin, kvéti. Ddle probéhla renovace WC zaméstnancl vcetné vymény dvefi, pokladka novych kobercl, PVC. V AD bylo
nainstalovano 7 novych kuchynskych linek, nakoupeny nové satni skfiné, postele a matrace.

V DS RADOST probéhlo nékolik pfednasek a workshopy. V dobé pandemie byli klienti rozdéleni do nékolika skupin tak, aby se pfedeslo moznému pfenosu nemoci mezi klienty
¢i pracovniky.

V Détské skupiné PAMPELISKA doglo k nakupim potfebnych pomdicek pro préci s détmi (interaktivni loutky, paddk, sportovni kocar, hracky apod.) Déti se také podilely na
myslence udélat radost klientdm Domova pro seniory (Socialni sluzby mésta Trince, prispévkova organizace, ul. Habrova 302) a vytvarely nejriznéjsi vanocni pranicka. Nase
zapojeni bylo MPSV velmi kvitovano.

Na oddéleni |éCebné rehabilitace byla provedena vyména starych podlahovych krytin a zakoupily se cvicebni pomUcky. Taktéz byl ziskan sponzorsky dar z F-nadace
z darcovského fondu manzell Walachovych a Watachovych k zakoupeni Theratogs terapie, jejimz cilem je dosahnout co nejvétsiho rehabilitaéniho progresu, diky intenzivni
neurorehabilitani 1é¢bé (2-3 h denné, po dobu 3-4 tydna). Tento projekt bude realizovan v roce 2021.

Zvlastni doba, jako tym vedeni organizace jsme se semknuli, byla to neskute¢nd zatéz, ale nécim nas posunula dopredu. Dostali jsme se do situaci, o kterych jsme netusili, ze
se do nich miZzeme nékdy dostat. VSechno bylo jinak, nic nebyla samoziejmost. MGzu z hrdosti fict, Ze v krizovych Casech jsem se mohl spolehnout na spolupracovniky,
podavali nadprimeérny vykon. Poznal jsem, Ze jakakoliv
krize - a tim myslim i tu soucasnou - se bez jasného fizeni, odpovédnosti, nasazeni a poslusnosti vSech, kterych se to tyka, neda uspésné zvladnout.

Spokojenost s organizaci, se sluzbami a jejich kvalita byla nasledné monitorovana formou dotaznikd pro uZivatele a rodinné pfislusniky. Dalsi hodnoceni bylo realizovano
prostfednictvim pracovnikl organizace, zfizovatele a dalsich odbornika.
Organizace pravidelné a systematicky reagovala na aktualné zverejfiované vyzvy rlznych instituci poskytujicich podporu v oblasti socialnich a dalsich sluzeb.

V tomto roce jsme pofridili pro organizaci informacni systém pro socialni sluzby eQuip na obsluhu zaméstnanecké, klientské i organiza¢ni agendy.

Mezi Usporna opatreni organizace lze pocitat rovnéz sponzorské dary, které jsme v roce 2020 ziskali ve vysi 459.333,20 K¢.



V souladu s planem kontrol byly na jednotlivych Usecich a Utvarech provadény povéfenymi pracovniky kontrolni ¢innosti. Drobné nedostatky zjisténé pfi kontrolach byly
odstranény dle pokyn( a v terminech urcenych pfislusnym vedoucim pracovnikem. Kontrola odstranéni nedostatk(l je vedoucimi pracovniky pravidelné provérovana.

V mésici srpnu probéhla kontrola plateb pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a dodrzovani ostatnich povinnosti platce pojistného VSeobecnou zdravotni pojistovnou, kdy
nebyly zjistény nedostatky.

Chtél bych podékovat méstu Tfinec za vybornou spolupraci v tomto nelehkém obdobi,
panu naméstkovi Kozlovskému za vstficny pfistup, a celému odboru socialnich véci za podporu, hlavné vedouci pani PhDr. Jané Klusové.

Ekonomické zhodnoceni uplynulého obdobi

Organizace Centrum socialni pomoci Tfinec, pfispévkova organizace hospodafrila v roce 2020 s planovanym rozpoctem v celkové vysi 31.937.704,31 K¢. Skutecné naklady
dosahly

vysi 28.864.631,63 K¢ a vynosy 28.865.807,31 K¢. Organizace dosahla v roce 2020 zisk

ve vysi 1.175,68 K¢.

Celkové naklady oproti roku 2019 vzrostly 0 2.271.781,98 K¢.

Osobni naklady dosahly v roce 2020 vyse 23.007.144,46 K¢, coZ je 79,71 % z celkovych nakladl. Mezirocné oproti roku 2019 tyto naklady stouply o 1.565.534,16 K¢ a tento
narUst je zpUsoben zejména navysenim platovych tarifd u vSech zaméstnancl organizace, ale také ziskanymi prostfedky z vyhlaseného mimoradného dotacniho fizeni MPSV
pro rok 2020 na podporu mimoradného financ¢niho ohodnoceni zaméstnanc( v socialnich sluzbach v souvislosti s epidemii COVID_19.

Provozni naklady dosahly v roce 2020 vysi 5.857.487,17 K¢ a tvori 20,29 % z celkovych naklad(l. Mezirocné doslo oproti roku 2019 k narlstu o 706.247,82 K¢. Narlst o 59,98
% z celkového narlstu provoznich nakladU je patrny zejména u oprav a udrzby. Z dlivodu nafizeni vlady, popfipadé z nafizeni vedeni organizace byly nékteré sluzby uzavieny
nebo z divodu karantény omezeny v provozu a mohlo tedy dojit k provedeni oprav a udrzby, které neni mozné provadét za béZzného provozu. Celkové naklady na opravy a
udrzbu dosahly ¢astku ve vysi 755.106,25 K¢.

Dalsi narlst je u polozky ndkup majetku a jde o narlst o 58,65 % z celkového narlstu nakladd, které jsou postupné realizovany a dosahly v roce 2020 celkové hodnoty
1.024.794,92 K¢.

Na ostatnich provoznich nakladech doslo k Usporam a poklesu naklad( (zejména nakup materidlu, spotfeba energii, cestovné) a tyto Uspory pokryly zvySené naklady na opravy
a udrzbu a nakup majetku.

V roce 2020 byla nase organizace financovana zejména z téchto zdroj(:
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Zdroje financnich prostredk(i 2020
2191244,4 ~ 535478,3

4257953,46 !

10500000

5767567,46 5613563,69
= zfizovatel - pfispévek na provoz = vynosy uZivatelé
dotace KU MSK = dotace PSSP - IP

= dotace Détska skupina PAMPELISKA = ostatni zdroje

- prispévek na provoz od zfizovatele 10.500.000,- K¢

(Pro rok 2020 byl plvodné schvdleny prispévek zfizovatele ve vysi 12.500.000,- K¢. Behem roku 2020, kdy na zdkladé viadnich opatieni doslo k uzavieni Dennich staciondri a
z rozhodnuti vedeni organizace doglo ve stejném obdobi k uzavieni Détské skupiny PAMPELISKA, Léc¢ebné rehabilitace a poskytovdni doplrikové cinnosti, zejména hostinské
cinnosti, doslo v organizaci ve znacné mire k usporam, které vedly ke sniZeni prispévku zfizovatele a ndsledné k vratce tohoto prispévku zfizovateli.)

- kapitola 313 statniho rozpoctu 4.801.000,- K¢
- kapitola 313 statniho rozpoctu (mimoradné dotace covid) 966.567,46 K¢
- dotace Podpora sluzeb socialni prevence (IP3) 4.257.953,46 K¢

(pro rok 2020 jsme obdrZeli prostiedky ve vysi 4.951.000 K¢, jelikoZ jsme celou vysi nevycerpali, zlistala ¢dstka ve vysi 693.046,54 K¢ jako zdloha pro dalsi rok 2021)

- dotace z Nadacniho fondu ceského rozhlasu projekt Svétluska 20.000,- K¢
(jelikoZ v roce 2020 nebylo realizovdno potiebné skoleni pracovniki na tento projekt z divodu viddnich narizeni, byla realizace posunuta do 31.3.2021)

- dotace z Operaéniho programu Zaméstnanost na realizaci projektu Détska skupina PAMPELISKA na obdobi let 2020-2022 ve vysi
2.191.244,40 K¢

- dotace a dary od okolnich obci, které se podileji ¢astecné na Uhradé naklad( za klienty, ktefi zde maji své trvalé bydlisté
113.000,- K¢
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Ostatnimi zdroji, se kterymi organizace v roce 2020 hospodafila jsou pfispévky uZivateld, pfispévky zdravotnich pojistoven, vynosy z doplrikové ¢innosti a také sponzorské
dary.

V nasledujicim grafu je patrny vyvoj vynosU organizace a vyvoj provoznich a osobnich naklad:

Naklady a vynosy v porovnani let 2018-2020

35000000

28865807,31
30000000 26431084,6 26629476,38
25000000 23007144,46

21441610,3

19917583,42

20000000

15000000

10000000

5000000

0
2018 2019 2020

B osobni ndklady M provozni naklady M vynosy



1.3  Zavazné ukazatele schvalené zfizovatelem na sledovany rok

Ukazatel

Schvaleny v K&

Po apravach v K&

Cerpani v K&

Plnéni v %

Prispévek na provoz

12 500 000,00

10 500 000,00

10 500 000,00

100,00%

Prispévek na investice

0.00

0.00

0.00

0,00%

Transféry (pritokové)

11 981 000,00

12 916 664.40

12 216 765,32

100,00%

Moravskoslezsky kraj - kapitola 313 *

5030 000,00

4 801 000,00

4 801 000,00

100,00%

Moravskoslezsky kraj - IP3 (Podpora sluzeb socialni
prevence na roky 2020 - 2021, Podpora sluieb
socialni prevence 3) - Azylovy dim pro rodiée s
détmi a Dam na pil cesty **

4951 000,00

4951 000,00

4 257 953.46

86,00%

ESF - OPZ - Détska skupina PAMPELISKA 2 (04/2018

804 928.40

661 744,40

661 744,40

100,00%

ESF - OPZ - Détska skupina PAMPELISKA 3 (0472020

1195 071.60

1529 500,00

1529 500,00

100,00%

Dotace COVID_19 - mimofadné odmény - Vyhlaseni
mimofadného dotatniho fizeni MPSV pro rok 2020
na pedporu mimofadného finanéniho chodnoceni
zaméstnanci v socialnich sluzbach v souvislosti s
epidemii COVID_19

266 352,00

259 499 46

97,43%

Dotace COVID_19 - . kolo Vyhlaseni mimoradného
dotacniho fizeni MP SV pro rok 2020 na financovani
zvysenych provoznich vydaji a sanaci vipadku
piijma v souvislosti s pfijimanim karanténnich
opatfeni, mimofadnych opatieni a krizovych
opatteni v socialnich sluzbach v souvislosti s
epidemii COVID_19 (Program podpory D)

337 391.00

337 391.00

100,00%

Dotace COVID_19 - II. kole Vyhlaseni mimofadného
dotacniho fizeni MP SV pro rok 2020 na financovani
trvani zvjsenych provoznich vjdaji a sanaci
vypadku piijm v souvislosti s pfijimanim
karanténnich opatfeni, mimotfadnych opateni a
krizovych opatieni v socialnich sluzbach v
souvislosti s epidemii COVID_19 (Program podpory
E)

369 677,00

369 677.00

100,00%

Celkem

24 481 000,00

23 416 664,40

22 716 765,32

97,01%

Objem prostiedki na platy pro hlavni éinnost
(véetné ostatnich osobnich nakladii z hlavni
cinnosti)

16 100 000,00

16 600 000,00

16 600 000,00

100,00%
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1.4  Vysledek hospodareni

Vysledek hospodareni

Stav k 31.12.2019

Stav k 31.12.2020

- 2 hlavni €innosti 91214 K¢ -2 257,61 K¢
- 2 doplnkové cinnosti 37 538,87 Ké 3433 29KeE
Vysledek hospodarieni pfed zdanénim 36 626,73 Ké 1175,68 Ké
Pfedpokiddané zdanéni celkem 0,00 K¢ 0,00 K¢
Vysledek hospodaieni po zdanéni (zisk+, ztrdta-) 0,00 Ké 0,00 K¢
PoloZzky upravujici hospodarsky vysledek celkem (+, -) 0,00 Ké 0,00 K&

v tom: X X

- Uhrada ztraty z minulych let 0,00 K¢ 0,00 K&

- dalsi: 0,00 Ké 0,00 KE
Upraveny hospodarsky vysledek (zisk+, ztrata-) 0,00 Ké 0,00 Ké
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2 Vykaz zisku a ztraty
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2.1  Naklady
2.1.1  Naklady véetné dopliikové cinnosti
Cislo ! - ; Stav k Stav k Rozdil ..
.o Nazev uctu (analytika) | Plan k 01.01.2020 % vyvoje
Fadku (analytika) 31.12.2019 31.12.2020 2020 - 2019 °Vyvol
1 ,532:;;2;91 kanceldfske 89 100,00 K& 65 198,64 K& 46209,86 K¢|  -18988,78 k¢ 70,88%
2 i°1‘11.'61,°'5“°' 4 139 000,00 K& 132 242,05 K¢ 233450,81K¢| 101 208,76 K& 176,53%
ygienicky materidl
3 zg:af; 93 material na 22 900,00 K& 6 042,90 K& 10 951,17 K& 4908,27 K& 181,22%
4 |50113,94 tonery, napiné 124 300,00 K& 91 784,69 K& 41671,28Ke|  -50113,41 ke 45,40%
5 | 5011464 spotieba PHM 38 300,00 K& 38 981,00 K& 24918,00K¢ | -14 063,00 K& 63,92%
automobil
g |°OL1>spotreba 20 200,00 K& 7 474,00 K& 2 970,38 K& -4503,62 K& 39,74%
automobil ostatni
7 | 501 16 wtvarny material 25 450,00 K& 15 958,50 K& 13 892,09 K¢ -2 066,41 K& 87,05%
g [°0117,95spotieba 56 500,00 K& 58 794,22 K& 60 225,81 K& 1431,59 K& 102,43%
majetku neevidovaného
9 ;Oaltjfff zdravotnicky 8 400,00 K& 6 756,00 K& 4 470,00 K& -2 286,00 K& 66,16%
10 | 5012326, 70 textil 46 000,00 K& 26 248,00 K& 17 317,32 K& -8 930,68 K& 65,98%
1 |00 30-34 96 DDAM do 37 700,00 K& 32 909,55 K& 1740595 Ke|  -15503,60 K& 52,89%
12 g‘gpis'% naklady na 72 000,00 K& 58 011,05 K& 60 179,88 K& 2 168,83 K& 103,74%
13 |>0%2L22ucebni 16 800,00 K& 7 755,25 K& 7 522,47 K& -232,78 K& 97,00%
pomlcky, knihy, ¢asopisy
14 |01 27-28 hracky 9 400,00 K& 3318,00 K& 11 002,06 K& 7 684,06 K& 331,59%
neevidované
15 | 501 20,80 potraviny 1065000,00 K| 1045 009,31 K& 888290,34 KE| -156 718,97 K& 85,00%
16 |01 29,66,90 spotreba 125 609,71 K& 97 094,99 K& 119 286,97 K& 22 191,98 K& 122,86%
materialu ostatni
17 ;f::::‘l‘affl SOt ebs 1896 659,71 K&| 1693578,15KE| 1559764,39Ke| -133813,76 K& 92,10%
18 2&1;?;2'60'61 spotreba 315 500,00 K& 306 213,82 K& 310 533,33 K¢ 4319,51 K& 101,41%
19 [ >0220/62 spotieba 380 789,71 K& 350 042,80 K& 344 714,04 K& -5328,76 K& 98,48%
energie-teplo
20 |°023063spotieba 193 500,00 K¢ 173 341,57 K¢ 131 795,50 K¢& -41 546,07 K& 76,03%
energie-vodné,stoéné
21 23;40 spoteba energie - 36 880,02 K& 36 757,59 K& 6146,74K:|  -30610,85 K¢ 16,72%
22 :‘;’":fg’l“e 502 spotreba 926 669,73 K& 866 355,78 K& 793189,61KE|  -73 166,17 K& 91,55%
23 3;:;)3;? Opravy a 3361 300,00 K& 332 118,64 K& 755106,25 K¢ | 422 987,61 K¢ 227,36%
24 ZZ':‘;’:;? opravya 3361 300,00 K& 332 118,64 K& 755106,25 K¢ | 422 987,61 K& 227,36%
25 | 512 10 cestovne 50 700,00 K& 29 973,00 K& 15220,90 K& | -14 752,10 K& 50,78%
26 | Celkem 512 cestovné 50 700,00 K& 29 973,00 K& 15220,90 K¢ |  -14 752,10 k& 50,78%
27 |51810, 91 telefony 47 000,00 K& 37315,94 K& 37 065,10 K& -250,84 K& 99,33%
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Cislo Stav k Stav k Rozdil ..
.o Nazev uctu (analytika) | Plan k 01.01.2020 % vyvoje
Fadku (analytika) 31.12.2019 31.12.2020 2020 - 2019 °Vyvol
28 | 518 11 internet 20 200,00 K& 13 238,95 K& 13 087,10 K¢ -151,85 K& 98,85%
29 | 518 14 postovni sluzby 15 000,00 K& 6 313,95 K& 4 335,89 K& -1 978,06 K& 68,67%
30 gégz;s' 92 poradenstvi 30 500,00 K& 14 520,00 K& 14 550,00 K& 30,00 K& 100,21%
31 | 518 16, 93 datové sluzby 147 700,00 K& 106 566,16 K& 148 876,28 K& 42 310,12 K& 139,70%
32 | 518 17 rozhlas, televize 15 000,00 K& 10 199,88 K& 10 861,38 K¢ 661,50 K& 106,49%
33 2 i?eiﬁ] 94 ochrana 15 500,00 K& 9571,10 K& 10 164,00 K& 592,90 K& 106,19%
34 | 51819, 69 odvoz odpadu 47 900,00 K& 37 896,74 K& 4252937 K& 4632,63 K& 112,22%
35 | 518 20 tkoleni 201 300,00 K& 143 898,00 K& 93024,75Ke|  -50873,25 k¢ 64,65%
36 | 518 24 supervize 29 000,00 K& 16 616,66 K& 12 300,00 K& -4 316,66 K& 74,02%
37 Z(l)iétlk;’s bankovni 15 400,00 K& 12 664,95 K& 9202,10 K& -3462,85 K& 72,66%
3g |°1822Najemne 82 000,00 K& 84 843,00 K¢& 88 700,00 K& 3 857,00 K& 104,55%
startovaci byty
39 2\1,2,23 Sluzby startovaci 50 500,00 K& -11 828,49 K¢ 2 900,10 K& 14 728,59 K& -24,52%
a0 | >1825 65EQUIP, Chytrd 0,00 K& 0,00 K& 65 347,15 K& 65 347,15 K¢ 0,00%
organizace
41 | 518 30,80 Sluzby stoené 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00%
42 | 51840 Sluzby revize 85 400,00 K& 73 307,58 K& 113 918,20 K& 40 610,62 K& 155,40%
518 41,43,44, 95
43 | software do 7000.- 109 500,00 K& 18 197,88 K& 29 755,46 K& 11557,58 K& 163,51%
,upgrade
ag | 51842 software nad 40 000,00 K& 623,23 K¢ 0,00 K& 623,23 K¢ 0,00%
45 518 45 administrace SAD 0,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00%
46 iii:gg'e“ky prisp. 4 150,00 K& 4 150,00 K& 4 150,00 K& 0,00 K& 100,00%
47 | 51847 konzultace 118 000,00 K& 22520,34 K& 24.796,67 K& 2276,33 K& 110,11%
4g | °1848 ostatnisluzby 27 000,00 K& 16 541,00 K& 20 018,17 K& 3477,17 K& 121,02%
automobil (pfezuti pneu)
518 49 Naklady spojené s N Y N v o
ag |18 ke 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00%
50 | 518 59,90 ostatni slusby 256 928,76 K& 64 863,27 K& 39566,12 k& | -25297,15 k& 61,00%
51 :ﬁ:'z‘;;“ 518 ostatni 1357 978,76 K& 680 773,68 K& 785147,84KE| 104 374,16 K& 115,33%
52 :2;:3;19'60 mzdové 15933 220,00 K¢|| 1514629500Ke| 16139697,99KE| 993 402,99 K¢ 106,56%
s3 | °2120,22mzdove 170 560,00 K& 444 040,00 K& 306372,01 K¢ | -137 667,99 K& 69,00%
naklady DPP
54 |°2121,23 mzdové 241 400,00 K& 148 914,00 K& 290788,00 K¢ | 141 874,00 K& 195,27%
naklady DPC
55 | 2150, 51jinésocidlni 80 410,00 K& 95 170,00 K& 296 685,00 K¢ | 201 515,00 k& 311,74%
naklady DPN
56 f;"'(‘lea':ym mzdové 16 425 590,00 K¢ || 15834 419,00 K¢ | 17 033 543,00 K& | 1199 124,00 K& 107,57%
57 |>2410-19,60 zékonné 4031 247,44 K& 3835443,00K¢| 408177500K¢| 246 332,00 K¢ 106,42%
socialni pojiténi
sg | 52420:29,61zdkonné 1462952,70 K|  1386614,00K¢| 1481 516,00 K& 94 902,00 K& 106,84%
zdravotni pojiéténi
59 | celkem 524 zdkonné 5494 200,14 KE| 5222057,00KE| 5563291,00KE| 341 234,00 K& 106,53%
socialni pojisténi
6o |°2° 10,20 povinne 67 933,38 K& 63 805,00 K& 67 414,00 K& 3 609,00 K& 105,66%

Urazové pojisténi Koop.
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Cislo ! - ; Stav k Stav k Rozdil ..
.o Nazev uctu (analytika) | Plan k 01.01.2020 % vyvoje
Fadku (analytika) 31.12.2019 31.12.2020 2020 - 2019 °Vyvol
61 zz;;::l""e trazove 67 933,38 K& 63 805,00 K& 67 414,00 K& 3 609,00 K& 105,66%
527 10, 20, 21, 60
62 | zakonné socidini naklady 320272,60 K& 304 829,30 K& 328 646,46 K& 23 817,16 K& 107,81%
FKSP
63 ifzhﬁ;j preventivni 22 500,00 K& 16 500,00 K& 14 250,00 K& -2 250,00 K& 86,36%
64 |5271100PP 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00%
g5 | celkem 527 zdkonné 342 772,60 K& 321 329,30 K& 34289646 Ké|  21567,16 K& 106,71%
socialni naklady
g6 |28 10]inésocidni 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00%
naklady
67 528 Jiné socialni naklady 0,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00%
68 | 53110,110 da silniéni 6 500,00 K& 5 250,00 K& 6 300,00 K& 1050,00 K& 120,00%
69 | 531 daf silnieni 6 500,00 K& 5 250,00 K& 6 300,00 K& 1 050,00 K& 120,00%
70 Zziéfkﬂ“e dané a 5 700,00 K& 3 700,00 K& 1 600,00 K& -2 100,00 K& 43,24%
celkem 538 jiné dané a v v 52 2
71 5 700,00 K& 3 700,00 K& 1 600,00 K& -2 100,00 K& 43,24%
poplatky
72 |54110Smluv.pokutya 0,00 K& 320,00 k¢ 0,00 K& -320,00 K& 0,00%
urok z prodleni
celkem 541
B || Gt e e 0,00 K& 320,00 K& 0,00 K& -320,00 K& 0,00%
prodleni
74 23;2"”8 pokuty a 500,00 K& 1387,20 K& 420,00 K& -967,20 K& 30,28%
75 ;Z'::I’: I RSy 500,00 K& 1387,20 K& 420,00 K& -967,20 K& 30,28%
76 |49 10 poiisten 38 000,00 K& 23 213,99 K& 22 040,84 K& -1173,15 K& 94,95%
automobilu
77 | 54913 technické 127 000,00 K& 128 655,07 K¢ 19599,16 K¢ |  -109 055,91 K& 15,23%
zhodnoceni
78 | 24914 30 zaokrouhleni 100,00 K& 0,01 K& 124,03 K& 124,02 K¢ | 1240300,00%
sklad, ostatni
79 | 549 59 penle, pokuty 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00%
80 | 549 60 DC ostatni naklady 0,00 K& 0,00 K& 519,23 K& 519,23 K& 0,00%
gy | celkem 549 ostatni 165 100,00 K& 151 869,07 K& 42 283,26 K| -109 585,81 K& 27,84%
naklady z ¢innosti
g2 | °>110,60 odpisy 1027 300,00 K& 774 783,00 K& 798 761,00 K& 23 978,00 K& 103,09%
dlouhodobého majetku
celkem 551 Odpisy . . . -
I B 1027 300,00 K& 774 783,00 K& 798 761,00 K& 23 978,00 K& 103,09%
ga |S610Tvorbaa 0,00 K& 0,00 K¢ -10 871,00 K& -10 871,00 K& 0,00%
zaUct.opravnych polozek
gs |°S6Tvorbaa . 0,00 K& 0,00 K& -10871,00K |  -10871,00 K& 0,00%
zauct.opravnach polozek
ge |°>°710nakladyz 0,00 K& 0,00 K& 85 770,00 K& 85 770,00 K& 0,00%
odepsanych pohledavek
g7 |>57nakladyz 0,00 K& 0,00 K& 85 770,00 K& 85 770,00 K& 0,00%
odepsanych pohledavek
g8 |00 10:11060DDHM do 4500,00 K& 0,00 k& 0,00 k¢ 0,00 k¢ 0,00%
gy | oo h/o1POHMS00- 254 100,00 K¢ 118 803,65 K& 141792,69Ke| 22 989,04 K& 119,35%
go |>°812/62DDHMod3 540 600,00 K& 492 327,18 K& 883002,23Ke|  390675,05 k¢ 179,35%
000 - 40 000,-
91 | °°813,63 ucebni 5 000,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00%

pomdcky,knihy
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Cislo Stav k Stav k Rozdil ..

.o Nazev uctu (analytika) | Plan k 01.01.2020 % vyvoje

Fadku (analytika) 31.12.2019 31.12.2020 2020 - 2019 °Vyvol
92 | 558 14,64 texti, pradio 2 500,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00%
93 | 558 20 DDNH 2 000,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00%
94 | celkem 558 DDHM 808 700,00 K& 611130,83KE| 102479492 KE| 413 664,09 K& 167,69%
95 | 563 10 kurzové ztréty 100,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00%
% ;fr':fym 563 kurzové 100,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00%
97 | 59110 dafi z pfijmu 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00%
98 celkem 591 dan z pfijmu 0,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00%
99 | Naklady celkem 31937704,31KE|| 26592849,65KE| 28864 631,63KE| 2271781,98 KE 108,54%
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2.2  Vynosy
2.2.1  Vynosy véetné dopliikové cinnosti
Cislo Nézev tiétu (analytika) Plan k Stav k Stav k Rozdil %
fadku 01.01.2020 31.12.2019 31.12.2020 2020 - 2019 vyvoje

100 | 802 10 vynosy-socssluzba 220 000,00 K& 271 451,00 K¢ 363 203,00 K& 91 752,00 K& | 133,80%
DS Paprsek

101|602 11 vynosy-soc.sluzba 970000,00Ke| 1064 859,00 K& 932 380,00 K& 132 479,00 K& | 87,56%
DS Radost

102 gOAZ 12 vynosy-soc.sluzba 215 000,00 K¢ 196 074,00 K& 260 533,00 K¢ 64 459,00 K¢ | 132,87%

103 | 802 13 vynosy-Azylovy 455 000,00 K& 583 160,00 K¢ 579 880,00 K& -3280,00K¢ | 99,44%
ddm pro matky

104 52;54 vynosy-Dim na pdl 197 000,00 K& 129 040,00 K& 118 850,00 K& -10190,00 K& | 92,10%

105 | 802 15 vynosy-prani pradla 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00Kké|  0,00%
\ aUtOm.praCCe

106 | 80216 Vynosy - svoz 46 500,00 K& 65 616,00 K& 44 576,00 K& -21040,00KE | 67,93%
uzivateld

107 | 802 19 Vynosy détska 450 000,00 K& 449 400,00 K& 451 000,00 K& 1600,00 K¢ | 100,36%
skupina

108 }6)02 20 vynosy-stravné deéti 150 000,00 K& 131 311,00 K& 122 232,00 K& -9079,00 K¢ | 93,09%

100 |02 22 vynosy-stravne 250 000,00 K& 212 530,02 K¢ 209 273,00 K¢ -3257,02K¢ | 98,47%
zamestnanci

110 | 802 21 vynosy-stravne 300 000,00 K¢ 262 989,00 K¢ 205 254,00 K¢ -57735,00KE | 78,05%
uzivatelé R
602 26 vynosy-stravné ; . ; ;

111 ; 112 000,00 K& 139 145,98 K¢ 115 412,00 K¢ -23733,98K¢ | 82,94%
PAMPELISKA °

112 [ 60233 VynosyZP 0,00 K& 0,00 K& 6 594,56 K& 6594,56 K& |  0,00%
testovani zamestnancu

113 3%2(370 Vynosy-stravne 270 000,00 K¢ 254 609,00 K& 262 347,00 K& 7 738,00 K& | 103,04%

114 | 602 72 vynosy-stravne cizi, 370 000,00 K¢ 324 168,00 K& 242 641,00 K& -81527,00KE | 74,85%
Jantar, ostatni

115 | 602 71 vynosy-stravne 5 550,00 K& 870,00 K& 1549,00 K& 679,00 K& | 178,05%
hlidani

116 | 602 30-32,39 vynosy ZP 1792000,00 Ke|  169497543Kke|  1681049,13 K& -13926,30K¢ | 99,18%

117 | 80240 Vynosy - IP Azylovy 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00KE|  0,00%
dim

118 | 602 41 Vynosy - IP DPC 0,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00 K& 0,00Ké| 0,00%

119 | 802 43 Mediace - dalsi 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00K¢| 0,00%
sezenli

120 | 602 50 Mediace 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00k&| 0,00%

121 | 60260 Vynosy - 3000,00 K& 5 530,00 K& 5 690,00 K& 160,00 K¢ | 102,89%
rehabilitace DC

122 3gt2i 61 Vynosy - hlidani 17 000,00 K& 4250,00 K& 11 100,00 K& 6 850,00 K& | 261,18%

123 | 60280 Vynosy - DC prani 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00Ké|  0,00%
pradla

gy | Rl IR O 5823050,00KE|| 5789978,43KE| 5613 563,69 K& 176 414,74 KE | 96,95%
prodeje sluzeb
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Cislo Nézev tétu (analytika) Plan k Stav k Stav k Rozdil %
fadku 01.01.2020 31.12.2019 31.12.2020 2020 - 2019 vyvoje
125 | 603 60 vynosy z pronajmu 26 819,42 K& 16 136,53 K¢ 9 884,55 K¢ 6251,98KE | 61,26%
Machova
126 | 6803 70 vynosy z pronajmu 0,00 K& 0,00 K& 4080,00 K& 4080,00K¢ | 0,00%
Capkova
| R B 26 819,42 K& 16 136,53 K& 13 964,55 K& 2171,98KE | 86,54%
pronajmu
609 10 Vynos rodeje
128 | °°7 ~YVynosyzprode) 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00Kké| 0,00%
listkd na BK
129 | 809 60 Vynosy z vlastnich 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00ké| 0,00%
vykonl Masdzie
qe | RS 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00Ké| 0,00%
vlastnich vykonu
131 | 648 10 cerpani fondu 1021 990,77 K& 290 011,31 K& 200 127,71 K& -89883,60 K& | 69,01%
132 | celkem 648 &erpani fonddi 1021 990,77 K& 290 011,31 K& 200 127,71 K& -89883,60 K& | 69,01%
649 10 Ostatni vynos
133 |27 ynosy, 81 244,12 K& 58 950,00 K& 20033,20 K¢ -38916,80 K& | 33,98%
vécné dary
49 2 ni vyn
134 | 64920 Ostatnivynosy 0,00 K& 987,00 K& 4902,43 K& 3915,43 K& | 496,70%
ostatni
135 | ©4930-33 Ostatni vynosy- 0,00 K& 1070,00 K& 799,00 K& 271,00KE | 74,67%
Projekty, zbytkové obédy
gy || LG R ORETE ie 81244,12 K& 61 007,00 K& 25 734,63 K& -35272,37K¢ | 42,18%
Z cinnosti
137 | 662 10 troky 3500,00 K& 2 936,30 K& 2 257,14 K¢ 679,16 K& | 76,87%
138 | celkem 662 troky 3500,00 K& 2 936,30 K& 2257,14 K& 679,16 K& | 76,87%
139 [ 663 49 kurzové zisky 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00Kke| 0,00%
celkem 663 49 kurzové
140 |© 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00Ké|  0,00%
zisky
141 | 669 10 Ostatnifinancni 0,00 K& 0,04 K& 0,00 K& 004K | 0,00%
vynosy
lkem ni
142 | celkem 669 ostatni 0,00 K& 0,04 K& 0,00 K& 0,04k | 0,00%
finanéni vynosy
72 1-10,12 vyn nar.
13 |°© 0,12 vynosy z na 10400 000,00 K¢ | 10020962,92Ke | 9 661 883,04 K& -359079,88 K& | 96,42%
na prostr.rozp. USC
14 | 67211012 vynosy z nar. 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00Ke|  0,00%
na prostf.rozp. USC-zmény
145|672 11 Provoz 2 100 000,00 K& 729 037,08 K& 838 116,96 K¢ 109 079,88 K& | 114,96%
146 gziels Vynosy - okolni 11 000,00 K& 0,00 K& 70 000,00 K& 70000,00 K¢ |  0,00%
147 |67ﬁ 17 Dotace COVID_19 0,00 K& 0,00 K& 707 068,00 K& 707 068,00 k& | 0,00%
148 gzg 20-25 vynosy z narokil 5030000,00K¢|| 4376000,00KE| 5060 499,46 K& 684 499,46 K& | 115,64%
129 | 872 34-35 Vynosy z ndroki 0,00Ke|| 3267 008,00 K& 0,00K¢| -3267008,00K¢| 0,00%
- PDSS MSK
672 xxx Vynosy-Podpora
150 = XXx Vynosy-rodp 5293 600,00 K& 0,00Ké| 425795346Ke|  425795346KE| 0,00%
sluzeb soc.prevence
Dotace PAMPELISKA, KSS a
151 » , 2010000,00 K[|  1878660,00KE| 2 191 244,40 K& 312 584,40 K¢ | 116,64%
dalsi dotace
152|672 Sankce 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00k&| 0,00%
Cislo Nézev Gétu (analytika) Plan k Stav k Stav k Rozdil %
fadku 01.01.2020 31.12.2019 31.12.2020 2020 - 2019 vyvoje
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153 672 1.6 Vynosy—' . 136 500,00 K¢ 197 738,77 K¢ 223 394,27 K¢ 25 655,50 K¢ | 112,97%
rozp.inv.transférd
154 :etlrkem SRR ALL 24981 100,00 K& || 20469 406,77 KE | 23 010 159,59 K& 2540 752,82 K& | 112,41%
155 | Vynosy celkem 31937704,31 K&|| 26629476,38KE| 28 865 807,31 K& 2 236 330,93 K& | 108,40%
2.2.2  Vycet vSech zdrojt financovani organizace
_ - - PHjmyvKe | Vydajevke | ROZIVKE 4 pp oy
Zdroj financovani Plan v Ké 2 = (pfijmy minus e
(skutenost) (skuteénost) - pfijmu v %
vydaje)
Mésto Tinec (zfizovatel) 12 500 000,00 10 500 000,00 10 500 000,00 0,00 100,00%
KU MSK - dotace 313 5030 000,00 4801 000,00 4 801 000,00 0,00 100,00%
Dotace COVID_19 - mimofadné odmény 0,00 266 352,00 266 352,00 0,00 100,00%
Dotace COVID_19 - |. kolo 0,00 337 391,00 337 391,00 0,00 100,00%
Dotace COVID_19 - Il kolo 0,00 369 677,00 369 677,00 0,00 100,00%
Dotace PSSP3 - IP3 - AD 3262 500,00 2 684 854,50 2 684 854,50 0,00 100,00%
Dotace PSSP3 - IP3 - DPC 1668 500,00 1573 098.96 1573 098.96 0,00 100.00%
ESF - OPZ - Détska skupina PAMPELISKA 2 600 000,00 661 744,40 661 744,40 0,00 100.00%
ESF - OPZ - Détska skupina PAMPELISKA 3 1400 000,00 1529 500,00 1529 500,00 0,00 100,00%
UZivatel (pfijmy za sluZby,svoz, prani pradla)® 2 553 500,00 2753 520,00 275127463 2245 37 99,92%
Sponzorské dary™ 0,00 219 333.20 220 160.91 827,71 100,38%
Nadace.Open Society Fund Praha (Nadaéni Fond 75 244 00 19 500.76 19 500 76 0.00 100 00%
Hyundai 2019
Zdravotni pojistovny 1792 000,00 1661 049,13 1681 049,13 0,00 100,00%
602 33 Vynosy ZP testovani zaméstnanci 0,00 6 594,56 6 800,64 -206,08 103,13%
Stravovéni (bez DC) 812 000,00 652 171,00 652 171,00 0,00 100,00%
Ostatni 1520 590,89 159 386,10 162 855,29 -3 469,19 102,18%
Ostatni DC 692 369.42 537 634.70 534 201.41 3433.29 99.36%
Vynosy - dotace obci 11 000,00 70 000,00 70 000,00 0,00 100,00%
\ynosy - dary obci 0,00 43 000,00 43 000,00 0,00 100,00%
Celkem 31937 704,31 28 865 807,31 28 864 631,63 1175,68 100,00%
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Vyuétovani finanénich prostiredkt z kapitoly 313 - MPSV statniho rozpoctu
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Denni stacionaif PAPRSEK Denni stacionai RADOST Osobni asistence
Ukazatel Poskytnuto v KC | Cerpano v K& Vratky dotaci | Poskytnutov K& | Cerpanov KE Vratky dotaci | Poskytnutov KE | Cerpanov KE Vratky dotaci
k 31.12.2020 k 31.12.2020 celkem v KE k 31.12.2020 k 31.12.2020 celkem v K& k 31.12.2020 k 31.12.2020 celkem v K&
a 1 2 3 1 2 3 1 2 3
- 1 e
:’fﬁ:’;ﬁ"“te NIV' dotace na socialni 2016 000,00 2016 000,00 0,000 213500000 213500000 0,00 650 000,00 650 000,00 0,00
a}Prm"ozni naklady celkem: 0,00 0,00 0,00
materialové naklady 0,00 0,00 0,00
nematerialové naklady 0,00 0,00 0,00
ostatni provozni naklady 0,00 0,00 0,00
b) Osobni naklady celkem: 2 016 000,00 2 135 000,00 650 000,00
mzdové naklady (hrubé mzdy) 1545 809,90 1610 687,00 503 871,86
odvody na soc. a zdrav. pojisténi 470 190,10 524 313,00 146 128,14
ostatni osobni naklady 0,00 0,00 0,00
Fysvétlivig:
Y NIV - neinvestiéni vydaje celkem
sloupec I - poskytunte = vwie dotaci prevedenych na iiéet piijemce do 31.12. sledovanéhe roku
T > 7 v w Y., 2 o s e ow H a - - 4
sloupec 2 - Eerpane = vyie dotaci skuteéné pouZin'ch prifemcem pro stanovené iifely do 31.12. sledovaného rofku Moravs kOSleZS ky

sloupec 3 - vratky iicelové nepouitych dotaci = sl I minus sl 2

kraj

Na zakladé smlouvy €. 01673/2020/SOC/1 nam mélo byt poskytnuto dalSich 229.000 K& v pfipadé, ze by MSK obdrzel dotaci z MPSV na zakladé
Dodatku €. 1 k Rozhodnuti €. 1 o poskytnuti dotace z kapitoly 313 - MPSV statniho rozpo¢tu na rok 2020. To se vSak nestalo, a proto celkova vyse poskytnuté
dotace z kapitoly 313 - MPSV statniho rozpoc&tu pro nasi organizaci €inila 4.801.000 K&.

3.

4.

5

6.

7.

Maximalni vyse

Dofinancovani na zakladé

I . P Dofinancovani na zakladé Nakladoveé limity (v KE)
o = B [ R HEb T e d Dodatku £. 1 k Rozhodnuti & 1
. i o Reqgistracni cislo opravnénych MSK na zakladé o poskytnuti dotace . .
Nazev socialni sluZby o o . . N o poskytnuti dotace z kapitoly
socialni sluzby provoznich nakladi Smlouvy z kapitoly 313 - MPSV <tniho =
(v KE) o kytnuti dotace iho rozpoctu na rok L - mmd]." Osobni naklady Provozni naklady

= ‘(v K&) 2020 - 3. splatka (v K&) na rok 2020 - 4. splatka (v KE)
Denni staciondf RADOST 2053358 9 660 000 2 280 000 25 000 145 000 2 280 000 0
Denni stacionar PAPRSEK 3554195 10 898 000 2 100 000 14 000 84 000 2100 000 0
(Qsobni asistence 8640141 3 222 000 650 000 0 0 650 000 0
Celkem za pfijemce 23780 000 5030 000 39 000 229 000 5 030 000 0




Ugelové dotace poskytnuté z rozpoétu KU, MSK, EU a jiné

Podpora sluzeb socialni prevence na roky 2020 -

2021

Podpora sluzeb socialni prevence 3

Podpora sluzeb socialni prevence na roky 2020 -

2021

Podpora sluzeb socialni prevence 3

Azylovy diim pro rodiée s détmi Dim na pil cesty

Ukazatel Poskytnuto v K& | Cerpano v Ké Vratky dotaci | Poskytnuto v K& | Cerpano v Ké Vratky dotaci

k 31.12.2020 k 31.12.2020 celkem v K¢ k 31.12.2020 k 31.12.2020 celkem v K¢

a 1 2 3 1 2 3
poskytnute NIV dotace na sociaini 3262 500,00 2684 854,50 57764550|  1688500,00 1573 098,96 115 401,04

a) Provozni naklady celkem: 456 862,74 257 009,56
materidlové naklady 32 122,06 10 224,08
nemateridlové naklady 413 528,34 241 009.41
ostatni provozni naklady 1121234 5 776,06
b) Osobni naklady celkem: 2 227 991,76 1316 089,40
mzdové naklady (hrubé mzdy) 1 667 509,08 960 555,86
odvody na soc. a zdrav. pojisténi 518 506,74 333 58017
ostatni osobni naklady 41975,94 21953,37

MNevyCerpana £ast dotace v ramci projektu Podpora sluZeb socialni prevence 3 bude wyEerpana v druhém roce podpory, tedy v roce 2021.
Oznaceni dle projektu: Jedna se o aktivity projektu, ktery je spolufinancovan Evropskou unii, statnim rozpo¢tem a Moravskoslezskym krajem.

Evropska unie

Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Moravskoslezsky

‘ P kraj

%1%
Lih

PLANOVANI SOCIALNICH SLUZEB

v Moravskoslezském kraji
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Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

%%
: Lith
M O.rav5k05|eZSky PLANOVANI SOCIALNICH SLUZEB
kraj v Moravskoslezském kraji
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Dotace COVID_19 - mimofadné odmény - Vyhlaseni

mimofadného dotatniho fizeni MPSV pro rok 2020

na pedporu mimoradnéheo finanéniho ohodnoceni

zaméstnanci v socialnich sluzbach v souvislosti s
epidemii COVID_19

Dotace COVID_19 - I. kolo Vyhlaseni mimofadného
dotacniho fizeni MPSV pro rok 2020 na financovani
zvysenych provoznich vydaji a sanaci vypadku
piijma v souvislosti s pfijimanim karanténnich
opatieni, mimofadnych opatieni a krizovych
opatieni v sociadlnich sluzbach v souvislosti s
epidemii COVID_19 (Program podpory D)

Dotace COVID_19 - II. kolo Viyhlaseni
mimoiradného dotaéniho fizeni MPSV pro rok
2020 na financovani trvani zvysenych provoznich
vydaji a sanaci vypadku pfijm{ v souvislosti s
piijimanim karanténnich opatieni, mimofadnych
opatieni a krizovych opatieni v socialnich
sluzbach v souvislosti s epidemii COVID_19
(Program podpory E)

Ukazatel Poskytnuto v K& | Cerpéano v K& Vratky dotaci | Poskytnuto v K& | Cerpano v Ké Vratky dotaci Poskytnuto v | Cerpano v K& | Vratky dotaci
k 31.12.2020 k 31.12.2020 celkem v K& k 31.12.2020 k 31.12.2020 celkem v K& k 31.12.2020 k 31.12.2020 celkem v K¢
a 1 2 3 1 2 3 1 2 3
Poskytnuté NIV' dotace na socialni
slusbu: 266 352,00 259 499,46 6 852,54 337 391,00 337 391,00 0,00 369 677,00 369 677,00 0,00
a) Provozni naklady celkem: 0,00 & 804,00 98 893,00
materidlové naklady 0,00 412700 59 004,30
nemateridlové naklady 0,00 0,00 132795
ostatni provozni naklady 0,00 2 677,00 38 560,75
b) Osobni naklady celkem: 259 499,46 330 587,00 270 784,00
mzdové naklady (hrubé mzdy) 198 964,00 268 474,69 216 869,51
odvody na soc. a zdrav. pojiténi 60 535,46 58 615,58 53 914,49
ostatni osobni naklady 0,00 3 496,73 0,00

Tato dotace nebyla vyéerpana ze 100 %. Byla u€inéna vratka ve wy3i 6.852 54 K&.

Moravskoslezsky

kraj
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ESF - OPZ - Détska skupina PAMPELISKA ESF - OPZ - Détska skupina PAMPELISKA
(dotace pro obdobi 0472018 - 03/2020) (dotace pro obdobi 0472020 - 03/2022)
Ukazatel Poskytnuto v K& ﬁerpénn v KE Vratky dotaci Poskytnuto v K& ﬁerpénn v KE Vratky dotaci
k 31.12.2020 k 31.12.2020 celkem v KE k 31.12.2020 k 31.12.2020 celkem v KE
a 1 2 3 1 i 2 3
Posiytnute NIV dotace na soctalnt 804 928,40 661 744,40 143 184,00 1529 500,00 1529 500,00 0,00
a) Provozni naklady celkem: 38 857,87 285 806,01
materidlové naklady 7 009,91 72 175,66
nemateridlové naklady 18 306,35 62 230,40
ostatni provozni naklady 13 541,61 161 399,95
b) Osobni naklady celkem: 622 886,53 1243 693,99
mzdové naklady (hrubé mzdy) 432 859,75 744 21413
odvody na soc. a zdrav. pojisténi 176 143,43 461 635,86
ostatni osobni naklady 13 883,35 37 944,00

V rdmci dotace na Détskou skupinu PAMPELISKA 2 jsme prevadéli prostfedky ve vysi 804.928,40 K¢ k vycéerpani do roku 2020. Posledni splatka této dotace, se méla odvijet
dle dochazky déti za obdobi 10/2019 - 03/2020. Z dlivodu nizsich dochazek déti v pribéhu pfedchozich tfech monitorovacich obdobich nam byla vyéislena vratka ve vysi

143.184 K¢. Z této dotace jsme v roce 2020 vycerpali 661.744 K¢.

Registraéni €islo projektu: €Z.03.1.51/0.0/0.0/17_073/0008757
Nézev projektu: D&tskd skupina PAMPELISKA
MN&zev piijemce: Centrum socidlni pomoci Trinec, piispévkova organizace

Registraini Eislo projektu: CZ.03.1.51/0.0/0.0/19_101/0016433
Nazev projektu: D&tska skupina PAMPELISKA
Nazev piijemce: Centrum socidlni pomoci Trinec, pfispévkova organizace

Evropska unie
Evropsky socialni fond
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3  Dopliujici ukazatelé k jednotlivym socidlnim sluzbam

3.1  Socialni ¢ast

3.1.1 Statistické a ekonomické ukazatelé (pocty, smlouvy, insolventnost, pfispévek zfizovatelé)

3.1.1.1  Prehled o novych uzavienych smlouvach a vyuziti u vSech registrovanych a ostatnich socialnich sluzeb v jednotlivych zafizenich organizace

2019 2020
Pocet . oL Pocet . P
Zafizeni organizace Kapacita k | uzavienych ,.PDCEt[ Pocet VyuZiti v % Frumfrny . | Kapacita k | uzavienych ,.PDCEt[ Pocet | Vyuziti v % uPrun'lwn_erny :
31.12.2019 | smiuvk | YZVAEIU K| b | (obloznosy) [POCCtUZIVAtElN] 5152020 | smiuvk | UZMVAEIUK |5 | (obloznost) |POCet uZivatelu
31.12.2019 na den 31.12.2020 na den
31.12.2019 31.12.2020

Pobytové sluzby
Azylovy dim pro rodiée s détmi 21 ] 20 265 78,10% 24,24 31,00 10 26 266 79,00% 24,49
Dim na pul cesty 7 3 365 4071% 2,85 7,00 3 3 366 37.57% 2,63
Ambulantni sluzby
Denni stacionai PAPRSEK 25 H X 246 58,52% 14,63 25,00 35 35 247 47,48% 11,87
Denni stacionai RADOST 35 40 40 246 59,80% 24 48 35 42 42 247 46 26% 16,19
Lé€ebna rehabilitace 0 0 261 246 100,00% 22,91 0,00 0 179 223 100,00% 21317
Terenni sluzby
Osobni asistence | 15 | 14 | 14 [ 246 [ 29p54% | 4,15 1500 | 17 | 17 | 247 | 2341% | 3,93
Ostatni sluzby
Détska skupina PAMPELISKA | 24 | 27 | 27 | 248 | G858% | 18,52 24 | 13 | 18 [ 223 | 9139% | 16,45

* jedna se o vykony s lékafem

Epidemie COVID_19 s sebou pfinesla fadu nepredvidatelnych situaci. Jednou z nich bylo také uzavreni sluzeb Denni stacionar PAPRSEK, Denni stacionai RADOST, Lécebna
rehabilitace, Détskd skupina PAMPELISKA a hostinské &innosti od 16.03.2020. Denni stacionaFe byly zavfeny a? do 25.05.2020, détskd skupina byla oteviena 11.05.2020.
Uzavreni mélo dopad na sniZeni obloZnosti v téchto sluzbach.

Zhodnoceni roku 2020 ocima vedouci détské skupiny:

Epidemie koronaviru a rozhodnuti vlddy o uzavieni dennich staciondfd na jafe 2020 méli vliv na uzavieni Détské skupiny PAMPELISKA
(16.03.2020 - 10.05.2020). Od otevreni sluzby (11.05.2020) dochazku nékterych déti ovlivnily z nafizeni KHS karantény (vyskyt Covid_19 v rodiné), k zddnému dalSimu uzavieni
sluzby po zbytek roku nastésti nedoslo. Velky propad zaznamenala Détska skupina PAMPELISKA také odchodem 18 déti, které po prazdninach, pfip. v priibéhu zafi, nastupovaly
do materskych Skol. Ackoliv pocet smluv ke dni 31.12.2020 je 18, v roce 2020 bylo uzavieno celkem 21 smluv (tzn. nastoupilo 21 novych déti). Celkovy pocet déti v roce 2020
dosahl 44.
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Epidemie koronaviru se viak podepsala i na finanéni strance rodicd, ktefi nastoupeni do Détské skupiny PAMPELISKA z obav &i strachu pied virem oddalovali a byli s détmi
doma (OCR), pfipadné si péci o dité v détské skupiné z finanénich divod( rozmysleli a ukonéili smlouvu.

3.1.1.2 Prehled o poctu smluv s obcemi, které doplaceji na své obcéany

Stav k 31.12.2019

Stav k 31.12.2020

Pocet smluv s obcemi - = - -
Pocet Kc Pocet Kc
pocet uzavienych smluv véetné Ké 1 3000 K¢ 11 113 000 K¢
Nazev obce Castka Sl"z::;l::.locet Nazev obce Castka Sluzba a pocet klientt
Ddm na pul cesty
e .| (1) - Zadano na rok .. - . -
Obec Piseéna 3 000,00 ke 2018, poskytnuto Bystfice 5 000,00 Ké Denni stacionar RADOST (1)
na rok 2019
Cesky T&Sin 20 000,00 K& Dim na pul cesty (2)
Dobra 20 000,00 K& Azylovy dim pro rodiée s détmi (3)
Hradek 4 000,00 Ké Denni stacionaf RADOST (2)
karvina 15 000,00 K& Azylovy dim pro rodiée s détmi (4)
I . Denni stacionaf PAPRSEK (2),
Mavsi 9 000,00 ke Denni stacionaf RADOST (1)
Mydek 5000,00 K& Denni staciondf RADOST (1)
Petrovice u Karingé 10 000,00 K& Azylovy dim pro rodiée s détmi (4)
Pisek 15 000 .00 K& Denni eztacmnar: PAPRSEK (1),
Ddm na pul cesty (1)
StiiteZ 5000,00 K& Denni staciondf PAPRSEK (1)
Denni stacionaf PAPRSEK (3),
Vendryné 5 000,00 K& Denni stacionaf RADOST (1) a
Dim na pil cesty (1)
Celkem 3 000,00 K& Celkem 113 000,00 K&

V pPIdnu Pro rok ZU.Ly Dyly ddly d Quldce ODCI VE Vysl DU.UUU RC. INEZ JSITIE VSdK PUZdudll OKOITI ODCE 0 PrisSpevKy, DyIO ndim aoporuceno Zadat az na pocatku roku 2020 a vychazet
z dat ukonceného roku 2019. | tak jsme obdrZeli 3.000 K¢ od obce Pise¢na, kdy nam byly poskytnuty dle Zadosti z roku 2018.
V roce 2020 nam byly obcemi poskytnuty jak financ¢ni dary, tak i dotace. Podrobny prehled uvadime v tabulce nize.

Argumentem pro neposkytnuti financnich prispévkl ze strany nékterych obci ¢i mést, byla zejména slozZita financni situace z divodu probihajici epidemie COVID 19, nebo
také ze strany malych obci pripravy na finanéné naroc¢néjsi investicni akce.
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3.2  Hospodarska cast

3.2.1 Naklady

3.2.1.1 Pradelna

Nesledujeme.

3.2.1.2  Stravovaci provoz - reZie (bez potravin)

V prabéhu roku 2016 bylo aktualizovano uctovani stravovaciho provozu tim, Ze doslo k jejimu rozdéleni naklad( v navaznosti na zavedeni vyrovnavaci platby.
Tento zpUsob Uctovani i nadale trva.

3.2.1.3  Potraviny

Rozdil .
Stav k 31.12.2019 | Stav k 31.12.2020 2020 - 2019 % vyvoje

Pocet stravnikt celkem 44 577 33632 -10 945 75,45%
z toho - klienti 28 014 19 625 -8 389 70,05%

- zaméstnanci 5593 4933 -660 88,20%

- cizi stravnici 10970 9074 -1896 82,72%
:zz:::’ac' normy na potraviny 1045 023,00 K& 888 291,00 K& -156 732,00 K& 85,00%
Skutecna spotieba potravin 1045 009,31 K¢ 888 289,20 K¢ -156 720,11 K¢ 85,00%
z toho - klienti 534 270,98 K¢ 410 801,20 K¢ -123 469,78 K¢ 76,89%

- zaméstnanci 212 526,20 K¢ 209 272,66 K¢ -3 253,54 K¢ 98,47%

- cizi stravnici 298 212,13 K¢ 268 215,34 K¢ -29 996,79 K¢ 89,94%
Rozdil mezi normovanou a 2019 uspora v % 2020 uspora v %
skuteénou spotiebou potravin - 13,69 K¢ 1,80 K¢
sledovédno u uZivatel(i 0,00% 0,00%

Snizeni poctu stravnikl je zplGsobeno epidemii COVID_19 a s tim spojenym docasnym uzavienim hostinské ¢innosti. Néktefi stravnici v ramci doplfikové Cinnosti si béhem
tohoto uzavieni nasli jiného dodavatele stravovani a jiz se k nam nevratili. Ubytek u klientd je patrny zejména na sluzbé Denni stacionait RADOST, kde z d(ivodu rizika mozné
nakazy se néktefi klienti do stacionare vraceli jen pozvolna.



3.2.1.4 Obnova investicniho majetku

Opravy a nakup novych

Rozdil .
Stav k 31.12.2019 | Stav k 31.12.2020 2020 - 2019 % vyvoje

Odpisy HIMu 774 783,00 K¢ 798 761,00 K¢ 23 978,00 K¢ 103,09 %
z toho - budovy 579 554,00 K¢ 590 218,00 K¢ 10 664,00 K¢ 101,84 %

- ostatni HIM 195 229,00 K¢ 208 543,00 K¢ 13 314,00 K¢ 106,82 %
Uroky z inv. Gvéru 0,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00 %
Leasing 0,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00 %
Celkem 774 783,00 K¢ 798 761,00 K¢ 23 978,00 K¢ 103,09 %

3.2.1.5 Prehled pofizeného majetku
Stav majetku k 31.12.2020 K¢

DDHM (do 499,00 K¢) 17 754,95 K¢

DDHM (500,00 K¢ - 2 999,00 K¢)

144 478,20 K¢

DDHM (3 000,00 K¢ - 40 000,00 K¢)

920 092,22 K¢

DHM (nad 40 000,00 K&)

164 220,24 K¢

DDNM (do 6 999,00 K¢) 15 826,80 K¢
DDNM (7 000,00 K¢ - 60 000,00 K¢) 0,00 K¢
DNM (nad 60 000,00 K¢) 0,00 K¢

Budovy a stavby

2522 196,65 K¢

Celkem

3 784 569,06 K¢
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3.2.2  Vynosy

3.2.2.1  Statni prispévek MPSV

Zatizeni organizace

Prispévek pro rok
2019

Prispévek pro rok
2020

Vycerpano k
31.12.2020

Denni stacionai PAPRSEK

1837 000,00 K¢

2016 000,00 K¢

2 016 000,00 K¢

Denni stacionai RADOST

1936 000,00 K¢

2135 000,00 K¢

2 135 000,00 K¢

Osobni asistence

603 000,00 K¢

650 000,00 K¢

650 000,00 K¢

Celkem

4 376 000,00 K¢

4 801 000,00 K¢

4 801 000,00 K¢

3.2.2.2  Trzby za stravu (uzivatelé, zaméstnanci, cizi stravnici)

Rozdil ,

Stav k 31.12.2019 | Stav k 31.12.2020 2020 - 2019 % vyvoje
UzZivatelé Denni stacionai PAPRSEK 131 311,00 K¢ 122 232,00 K¢ -9 079,00 K¢ 93,09%
Uzivatelé Denni stacionai RADOST 262 989,00 K¢ 205 254,00 K¢ -57 735,00 K¢ 78,05%
UZivatelé DS PAMPELISKA 139 145,98 K¢ 115 412,00 K¢ -23 733,98 K¢ 82,94%
MS,28,58, hlidani déti DC a dalsi 255 479,00 K¢ 263 896,00 K¢ 8 417,00 K¢ 103,29%
Stravné zaméstnanci celkem 212 530,02 K¢ 209 273,00 K¢ -3 257,02 K¢ 98,47%
Cizi stravnici celkem D€ 324 168,00 K¢ 242 641,00 K¢ -81 527,00 K¢ 74,85%
Celkem 1325 623,00 K¢ 1158 708,00 K¢ -166 915,00 K¢ 87,41%

3.2.2.3  Fakultativni ukony

Rozdil 2 cvrrf
Stav k 31.12.2019 Stav k 31.12.2020 2020 - 2019 % vyvoje
Fakultativni ukony 65 616,00 K¢ 44 576,00 K¢ -21 040,00 K¢ 67,93%

29
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3.2.2.4 Dary, prispévky a dotace

Dary Stav k 31.12.2019 Stav k 31.12.2020 20;;)?‘;:;19 % vyvoje
Finanéni dary 477 400,00 K¢ 306 622,00 K¢ -170 778,00 K¢ 64,23%
Finanéni dary - investiéni 258 894,00 K¢ 132 678,00 K¢ -126 216,00 K¢ 51,25%
Vécné dary 58 950,00 K& 20 033,20 K¢ -38 916,80 K¢ 33,98%
Celkem 795 244,00 K¢ 459 333,20 K¢ -335 910,80 K¢ 57,76%

Oproti roku 2019 jsou nizsi dary, prispévky a dotace jsou zpUsobeny nizsim poctem a vysi nadacnich prispévk(. Napf. v roce 2019 jsme obdrzeli nadacéni prispévek od Nadace
CEZ ve vy$i 100.000 K&, od Nadace Open Society Fund Praha (Nadaéni Fond Hyundai 2019) ve vy$i 128.984 K¢ (docerpan v roce 2020 - viz niz) a od Férum darc(, z. s. - Globus
pro lepsi svét ve vysi 130.000 K¢.

\Y roce 2020 jsme od Nadace CEz obdrzeli 70.000 K¢ na projekt "Novou branou k lepSimu Zivotu"
a od F-nadace z darcovského fondu manzell Walachovych a Watachovych obdrzeli 150.000 K¢ (z toho 62.678 K¢ investicni nadacni prispévek) na podporu projektu
"Rehabilitaci k snadnéjsimu startu do Zivota".

V Ucetnictvi je ¢astka 306.622 K¢ sniZzena o 55.743,24 K¢ z divodu preuctovani ¢astky z dard na ucet 403 - Transfery na pofizeni dlouhodobého majetku.

Pfijaté dary

Ucet K¢
414 14 (Ucelové dary a jiné polozky) 211 578,76 K¢
414 15 (neucelové dary) 39 300,00 K¢
649 10 (vécné dary) 20 033,20 K¢
Celkem 270 911,96 K¢
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afizeni organizace 0 s . : vyvoje omentai k meziroEnimu vyvoji
zaizen rgo o | T [Chen i ] o Koment  meioénimu v
2019 140 000 .00 K& 271 451 00 KE 193 899, VyEE( pfijmy jsou z divodu vyEEich cen za sluZbu, nastupu nowvych klientd
Denni stacionai PAPRSEK a tastéjEiho wuZivani sluzby, atkoliv byla sluZba dodasné uzavienaz
2020 220 000,00 ke 363 203,00 K& 165,09% divodu epidemie COVID_19.
2019 920 000,00 K&| 1064 859,00 K&|  115,75% Nﬁi'ﬂiﬁ'@”&“”i“f””“ fﬂkﬁﬁsné“f “??',‘{fs”"ﬁ',“'mkﬁ?p‘f:e”;;e CO"LE;—W}-
Denni stacionai RADOST probehié karantény a take  opatmejSi dochazky Klient, kdy mnohdy
. . nechaodili, jelikoZ se jejich rodinni pfislugnici obavali pfipadného
2020 970 000,00 Kc 932 380,00 K& 96,12% nakaZeni v kolektivu klientd a zaméstnancl socialni sluZby.
Osobni asistence 2019 170 000,00 Ke 196 074,00 Ke 115,34% WySE( _pfl’jmyzdﬂvndu wiEiho poftu klientd, kdy muselo dojiti k navgeni
2020 15 000 00 Ké 260 53300 K& 121 18%, Uvazkd aZ do limitu v Kra]SkE siti socialnich sluZeb.
. 2019 490 000,00 KE 583 160,00 K& 119,01% ) )
Azylovy dum pro rodice s détmi Melze ovlivnit planovani z divodu podtu déti klientd.
2020 455 000,00 KE 579 880,00 K& 127 45%
\ \ 2019 240 000,00 Ke 129 040,00 K& 53.77% )
Dum na pul cesty Mizky pocet klientd je dlouhodobym celostatnim trendem.
2020 197 000,00 KE 118 850,00 K& 60,33%
o _ . 2019 340 000 00 KE 449 400 00 KE 132 18% Aﬁk_oli'u' doﬁlﬂhkaqdchﬂdu spousty détf ['-;'-F;k. nepﬂdkraftoju_'érjl'v-qalﬁim
Detska skupina PAMPELISKA - " projektu, wvyuZitl jen na prazdniny), podarilo se nam zajistit prjmy v
2020 450 000,00 KE 451 000,00 K& 100,22% meziroéné srovnatelng wisi.
Celkem pftijmy od klientt
2019 2020 % vyvoje
2 693 984,00 K¢ 2 705 846,00 K¢ 100,44%
3.2.2.5 Vynosy (uhrady) ze zdravotnich pojistoven
Rozdil 2 o
Stav k 31.12.2019 Stav k 31.12.2020 2020 - 2019 % vyvoje
¢pzp 1151 468,85 K¢ 1184 769,33 K¢ 33 300,48 K¢ 102,89%
vzp 246 556,09 K¢ 203 380,00 K¢ -43 176,09 K¢ 82,49%
RBP 221 210,41 K¢ 148 775,78 K¢ -72 434,63 K¢ 67,26%
ZP minulé obdobi (nespecifikovano) 75 740,08 K¢ 144 124,02 K¢ 68 383,94 K¢ 190,29%
Celkem 1694 975,43 K¢ 1681 049,13 K¢ -13 926,30 K¢ 99,18%




Rok Celkem predpis plan (rozpocet) PFijmy celkem % vyvoje
2019 1 850 000,00 K¢ 1694 975,43 K¢ 91,62%
2020 1792 000,00 K¢ 1681 049,13 K¢ 93,81%
% vyvoje 96,86% 99,18%
4 Rozvaha
Rozvaha je vloZzena mezi pfilohami této Zpravy.
4.1  Vybrané ukazatelé rozvahy
4.1.1  Stala aktiva
(VCetné zasadnich investi¢nich vydaji sledovaného obdobi)
Stavk 31.12.2019 | Stav k 31.12.2020 Rozdil % vyvoje
e e 2020 - 2019 B
Stala aktiva 19 277 311,28 K¢ 21358 160,17 K¢ 2 080 848,89 K¢ 110,79%
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5 Zaméstnanci a mzdové prostiedky

5.1 Zaméstnanci

Fok 2015 Rok 2020 bez E::‘nz?;&f Véetné EDLITU, Rozdil —
odmén MPSV VPP apod. 2020 - 2019
MPSV

Schvéleny objem prostfedkd na platy véetné OON 15 700 000,00 K¢ 16 600 000,00 K¢ 16 600 000,00 K¢ 16 600 000,00 K¢ 900 000,00 K¢ 105,73%
Mzdové prostiedky skutecnost celkem (véetné OON a DPN) 15 700 000,00 K¢ 16 401 036,00 K¢ 16 600 000,00 K¢ 16 600 000,00 K¢ 900 000,00 K¢ 105,73%
2 toho OON 590 428,00 K¢ 577 295,00 K¢ 597 160,00 K¢ 597 160,00 K¢ 6 732,00 K¢ 101,14%

DPN 95 170,00 K¢ 296 685,00 K¢ 296 685,00 K¢ 296 685,00 K¢ 201 515,00 K¢ 311,74%

Mzdové prostiedby bez OON 15109 572,00 K¢ 15 823 741,00 K¢ 16 002 840,00 K¢ 16 002 840,00 K¢ 893 268,00 K¢ 105,91%
Primérna vyse osobniho pfiplatku na 1 uvazek (mésicni) 1 149,56 K¢ 1 143,70 K¢ 1143,70 K¢ 1 143,70 K¢ -5,86 K¢ 99,49%
Primérna vy$e odmén na 1 Gvazek (mésiéni) 1768,95 K¢ 2 139,03 K¢ 2 493,47 K¢ 2 493,47 K¢ 724,52 K¢ 140,96%
:f’rzztg; ‘é}’(g'?:g:tigf;fg:;"’é slozky platu k limitu mzdovych 11,10% 11,65% 12,76% 12,76% 1,66% 114,94%
Pocet pracovnik( se zdravotnim postizenim 2 2 0 100,00%
PFepoéteny pocet pracovnikli se zdravotnim postizenim 1,41 1,50 1,50 0,09 106,38%
Evidenéni poéet zaméstnancti ve fyzickych osobach k 31.12. 91 87 87 -4 95,60%
2 toho | zeny 85 79 79 -6 92,94%
Dohody 29 25 25 -4 86,21%
Primérny evidenéni pfepocteny pocet zaméstnanci 47,89 46,78 46,78 -1,11 97,68%
z toho | OON 2,32 1,87 1,87 -0,45 80,52%
Evidenéni poéet zaméstnancu pfepoéteny 48,24 45,69 45,69 -2,55 94,71%
Pocet odpracovanych hodin zaméstnanci v eviden. poétu 82 405,98 75 749,77 75 749,77 -6 656,21 91,92%
Procento absence z dlivodii nemoci a urazu 12,00% 14,78% 14,78% 2,77% 123,09%
Primérna mzda na primérny evid. pfep. stav 27 121,34 K¢ 28 188,83 28 507,88 K¢ 28 507,88 K¢ 1067,49 K¢ 103,94%




5.2  Organizacni struktura organizace

Dalsi sluzby e
Provozni tsek (== e
feditele Socialni sluzby Lééebna rehabilitace
Détskd
Llani I\ skupina
Domovnik Ekonomicky Oddélent i & 7 =
u—] tsek i dklidu Stravovact ||| PAMPELISKA eyl Denni Denni Azylovy diim Osobni -
S dsek P stacionar staclonaf i . Vedouci
(Méchova) DPC pro rodiny s asistence i
: - 5 ) douci ) PAPRSEK RADOST detmi | fyzioterapeut
Ekonom 3x flecauce - . T
" . Vedouci Socidlni Koordinator . o
MU/P Uklizetka pra;:v:;k P Vedouci DS Vaalaal Vedouci Socialni .
4x g AR AD L L. Machova
Rozpottal i Petovatelka l 1 —— T gudkova
ucetni Kuchafka PSS, Sociini Socialn ||| Socélni 4x apkova
8 x PSS pracovnik pracovnik : = 5x Fyzioterapeut
=3 S aaa
PSS/03 l “ ] PSS 8x i
Vychovatelka = PISS PSS DPP Fyzioterapeut
opp “ 9 x PSS ”[ P35 vratny P,SS .
DPE/DPP uratny,
canisterapie DPC/DPP

| Uklizeéka

Wysvitliviy:
Vedeni ve [V. Vedeni ve II. Vedeni v 1. Pfimé

M":°‘iélnkh sluzbach stupni fizeni stupni fizeni stupni fizeni vedeni
B’Zﬂ]ﬂmt] sestra
i oetiouatell
SP - socialni pracovnik
AU - medovd dZetni

E-personalista
DPP - dohoda o provedeni prace
DPE - dohods o pracovni Einnosti

V T¥inci dne 10.03.2021 Mgr. Kamil Raszka, MBA, reditel
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