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Vypisuje vybérové fizeni na pracovni pozici
VEDOUCI SOCIALNI SLUZBY
Denniho stacionaie PAPRSEK a Osobni asistence
Misto vykonu prace: Tfinec
Predpokladany termin nastupu: dle dohody, nejdrive 01. 07. 2021

Platové podminky: platova tfida 10 (podle nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech
zaméstnancl ve verejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjsich predpist), osobni ohodnoceni,
pfiplatek za vedeni

Struc€na pracovni napln: Odpovida za vedeni socidlnich sluzeb. Odpovida za implementaci a dodrZovani
souboru stanovenych pravidel a pozadavkl (vnitfni predpisy organizace, zakonna legislativa).
Odpovida za personalni rozvoj a Fizeni lidskych zdrojd v ramci sluzby.

Pracovnici jim vedenych socidlnich sluzeb maji vSechny informace pro pfijeti své odpovédnosti, znaji
hranice svych kompetenci, znaji svoji pracovni napln, podle které pracuiji.

Vedené socialni sluzby naplfiuji standardy kvality socidlnich sluzeb stanovené legislativou CR i vnitinimi
predpisy organizace.

Pozadavky na uchazece:

vzdé&lani VS, VOS, piipadné SS, socialni vzdélani vyhodou

praxe v socialnich sluzbach minimalné 2 roky

praxe ve vedouci pozici vyhodou

jazykova dovednost CJ slovem a pismem

znalost prace na PC (MS Office, organizace posty, internet)

znalost legislativy (zakonik prace, zdkon €. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach ve znéni
pozdéjsich predpist) a dalsich predpisli zamérenych na socialni praci

pozitivni vztah k lidem s mentalnim a zdravotnim postiZzenim a s dusevnim onemocnénim
manazerské a komunika¢ni dovednosti, pldnovani, organizacni schopnosti, samostatnost,
zodpovédnost, pozitivni a tvarci pristup, schopnost zvladat zatézové situace, samostatnost
(tvorivost a ndpaditost), schopnost sebereflexe (osobni rozvoj)

» Cisty trestni rejstrik

» Tidi¢sky prikaz skupiny B vyhodou
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Nabizime: systém benefitd, prispévek na rekreaci, moznost vzdélavani, podporu osobnostniho rlstu,
pruznou pracovni dobu, 2 dny zdravotniho volna

Zadosti o prijeti na uvedené misto je nutno doruit spolu se strukturovanym Zivotopisem, prehledem
dosavadni praxe a motivacnim dopisem elektronicky na adresu ekonom@csptrinec.cz a to nejpozdéji
do 18. 5. 2021.

Zameéstnavatel miUZe od této nabidky pracovniho mista kdykoli odstoupit a nevybrat Zadného z
prihlasenych uchazeci.

Vybrani uchazedi budou pozvani k osobnimu setkani, které probéhne 24.05.2021 od 8:00 v Tf¥inci na
ul. Machova 1134.
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